
 

 

 

1 

CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO‐FINANCIERO 

 

Revierte cuenta con el apoyo de la Fundación Biodiversidad del Ministerio para la 
Transición Ecológica y el Reto Demográfico (MITECO) en el marco del Plan de 

Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR), financiado por la Unión Europea ‐ 
NextGeneraƟonEU. 

 

La  Asociación  de  Propietarios  Forestales  de  Andalucía  Oriental  para  el  Desarrollo 
Sostenible  y  Conservación  de  la  Biodiversidad  está  tramitando  la  contratación  de 
personal técnico administraƟvo financiero para apoyar al personal de la asociación en la 
gesƟón de la documentación económica y la jusƟficación final del proyecto Revierte. 

 

 

1. Objeto de la convocatoria 

La  Asociación  de  Propietarios  Forestales  de  Andalucía  Oriental  convoca  proceso  de 
selección para la contratación de personal técnico administraƟvo‐financiero a Ɵempo 
parcial, en el marco del proyecto Revierte. 

 

2. Funciones principales 

 Apoyo  en  la  gesƟón  administraƟva  y  financiera  de  la  asociación  vinculada  al 
proyecto Revierte. 

 Elaboración y control de la documentación económica y jusƟficaƟva del proyecto. 

 Seguimiento de gastos, control presupuestario y archivo documental. 

 Preparación de informe financiero final. 

 Colaboración con el equipo técnico en tareas de coordinación administraƟva. 

 

3. Requisitos mínimos 

 Titulación Técnico Superior en administración y finanzas. 

 Conocimientos acreditados en gesƟón administraƟva y financiera. 

 Manejo avanzado de hojas de cálculo y programas de gesƟón contable. 

 Disponibilidad para incorporación inmediata. 
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4. Méritos valorables 

 Experiencia  profesional  en  gesƟón  económico‐financiera  de  proyectos 
subvencionados con fondos públicos (especialmente europeos). 

 Experiencia en asociaciones, enƟdades sin ánimo de lucro o fundaciones. 

 Conocimiento de normaƟva de jusƟficación de ayudas y subvenciones. 

 Habilidades de organización, autonomía y trabajo en equipo. 

 

5. Baremo de valoración (fase de concurso) 

Fase de concurso (máximo 70 puntos): 

 Titulación técnica requerida: hasta 20 puntos. 

 Experiencia profesional en gesƟón económico‐financiera: hasta 40 puntos. 

o 5 puntos por cada año completo de experiencia, hasta un máximo de 40. 

 Conocimiento  avanzado  de  herramientas  informáƟcas  de  gesƟón  y 
contabilidad: hasta 10 puntos. 

Total máximo fase de concurso: 70 puntos. 

 

Fase de entrevista personal (máximo 30 puntos): 

Se valorará: 

 MoƟvación y adecuación al puesto. 

 Habilidades de comunicación y resolución de problemas. 

 Capacidad de organización, planificación y trabajo en equipo. 

 Conocimiento prácƟco sobre gesƟón administraƟva y financiera. 

Total máximo fase de entrevista: 30 puntos. 

 

Puntuación total máxima del proceso: 100 puntos. 

 

6. Documentación a presentar 

Las personas interesadas deberán enviar: 

1. Currículum Vitae actualizado. 

2. Copia del ơtulo oficial requerido. 

3. Copia de ơtulos de cursos formaƟvos alegados. 
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4. Carta de moƟvación. 

5. DNI o documento acreditaƟvo de idenƟdad. 

 

7. Plazo y forma de presentación de candidaturas 

 Plazo  de  presentación:  10  días  naturales  desde  la  publicación  de  esta 
convocatoria. 

 Forma  de  presentación:  mediante  correo  electrónico  a 
a.propietariosforestales@gmail.com  indicando  en  el  asunto  “Convocatoria 
técnico administraƟvo‐financiero – Proyecto Revierte”. 

 

8. Resolución del proceso 

El resultado del proceso será comunicado individualmente a las personas seleccionadas 
y se hará público en la web de la Asociación. 

 

 

 

 

 

En Huéscar, a fecha de la firma digital 

 

 

 

 

Marián Robles Núñez, en calidad de Presidenta de la Asociación FORET 
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